
 Informativa Privacy  
 Selezione del Personale 

 Via Ipogeo 30 – Catania Piazza Lanza 18 – Catania Corso Italia 171 - Catania 

 Tel. 095.431289 / 430288 – Fax 095.434980 Tel 095.509431 Tel e Fax 095.374140 

 
03_00 Informativa Selezione Personale Rev_2404 del 10/04/2024 

In ottemperanza alla vigente normativa in materia di Trattamento dei Dati Personali, definita in conformità alle disposizioni 

contenute nel Regolamento UE 2016/679 (“Regolamento” o “GDPR”), viene resa la presente informativa (“Informativa”) 

affinché Lei, in qualità di Soggetto Interessato, possa conferire i Suoi Dati in modo consapevole ed informato e, in qualsiasi 

momento, richiedere chiarimenti ed esercitare i Suoi diritti. 

Titolare del trattamento – C.P.S.S. Centro Polidiagnostico Servizi Sanitari s.r.l. con sede legale in Catania, Via Ipogeo 30 – 

Tel. 095/431298 – fax: 095/434980 - email: privacy@cpss.it 

Il Responsabile della protezione dati (DPO) può essere contattato all’indirizzo e-mail rpd@cpss.it, per tutte le questioni 

relative al trattamento dei Dati e all’esercizio dei diritti, che potranno essere esercitati ai sensi del GDPR e secondo le modalità 

descritte nella presente informativa.  

Tipologia di dati trattati – Per le finalità indicate nella presente informativa, C.P.S.S. srl tratterà i suoi dati personali di natura 

comune e nello specifico: 

• Identificativi e di contatto (nome, cognome, indirizzo email, numero di telefono, indirizzo di domicilio o residenza; 

• Curriculum vitae (CV). 

Modalità e Finalità del 

Trattamento 
Base Giuridica Periodo Conservazione 

Natura del 

conferimento 

Selezione del Personale: 

I dati riportati nel Suo 

curriculum vitae (CV) 

verranno trattati, in formato 

cartaceo e/o digitale, per 

valutare la possibilità di una 

sua collaborazione o 

assunzione presso C.P.S.S. 

srl 

Il trattamento è necessario 

all’esecuzione di un 

contratto di cui l’interessato 

è parte o all’esecuzione di 

misure precontrattuali 

adottate su richiesta dello 

stesso (art. 6.1.b GDPR); 

I Suoi dati personali saranno 

conservati per un periodo 

massimo di 36 mesi a decorrere 

dalla data di ricevimento del suo 

curriculum vitae, ovvero da quella 

dell’ultimo aggiornamento dello 

stesso da Lei comunicatoci 

Il conferimento dei suoi 

dati è necessario per 

poter considerare la Sua 

candidatura. 

Il mancato conferimento 

può precludere tale 

processo 

C.P.S.S. srl potrebbe anche raccogliere dati personali che La riguardano – sempre strettamente attinenti alla valutazione di 

una Sua possibile assunzione (dati identificativi e di contatto, informazioni relative al Suo percorso di studi e professionale) – 

direttamente presso fonti pubblicamente accessibili (ad esempio, LinkedIn) oppure presso società terze (recruiter) 

specializzate nella ricerca e nella selezione del personale per conto di terzi. 

Le chiediamo di inserire nel CV solo i dati necessari a valutare il Suo Profilo e di astenersi dall’indicare categorie particolari 

di dati quali, ad esempio, quelli relativi allo stato di salute, alle convinzioni religiose o alle opinioni politiche. Nel caso in cui, 

tuttavia, la selezione imponga anche il trattamento di tali informazioni, questo avverrà nei limiti di quanto strettamente 

necessario alla valutazione del Suo inquadramento professionale e la base giuridica del trattamento dovrà individuarsi nella 

necessità di C.P.S.S. srl di assolvere agli obblighi in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale, sulla base di 

quanto previsto dalla normativa applicabile e/o dal contratto collettivo di riferimento (art. 9.2.b GDPR) 

Categorie di soggetti a cui possono essere comunicati i dati - La informiamo che i suoi dati non saranno oggetto di diffusione 

e/o di trasferimento verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. I dati personali raccolti potranno essere comunicati a 

Soggetti terzi, se la comunicazione è necessaria per l’esecuzione del contratto/accordo (e.g. fornitori di assistenza tecnica per la 

gestione del sistema informatico, fornitori di piattaforme telematiche esterne per l’invio delle comunicazioni); 

I dati personali raccolti sono altresì trattati dal personale di C.P.S.S. Centro Polidiagnostico Servizi Sanitari srl, che agisce 

sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine alle finalità e modalità del trattamento medesimo. 

In ogni momento può rivolgersi al Titolare, scrivendo all’indirizzo mail privacy@cpss.it, al fine di ottenere informazioni 

aggiornate sull’ambito di comunicazione dei Suoi dati. 

Modalità di trattamento 

I Suoi Dati Personali saranno trattati in conformità alle prescrizioni della vigente Normativa Privacy, con modalità e strumenti 

in grado di rispettare le misure di sicurezza di cui all’art. 32 del GDPR, sia con l’ausilio di mezzi elettronici ed automatizzati 

sia con modalità manuali, con logiche strettamente correlate alle finalità del trattamento, mediante i data base, le piattaforme 

elettroniche gestite da C.P.S.S. srl o da terzi (nominati Responsabili del trattamento), i sistemi informatici integrati di C.P.S.S. 

srl e dei predetti terzi, e/o siti web di titolarità di C.P.S.S. Centro Polidiagnostico Servizi Sanitari srl. 

Diritti dell’interessato - In qualità di interessato ha i seguenti diritti: 

• Diritto di accesso: diritto di ottenere dal titolare la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che 

La riguardano e in tal caso, di ottenere l’accesso ai dati personali, una copia degli stessi, e ricevere informazioni relative 

al trattamento; 
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• Diritto di rettifica: diritto di ottenere dal titolare la rettifica dei dati personali inesatti che La riguardano senza 

ingiustificato ritardo e l’integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa; 

• Diritto di cancellazione: diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati personali che La 

riguardano senza ingiustificato ritardo se sussiste uno dei motivi seguenti: 

o i dati personali non sono più necessari rispetto alle finalità per le quali sono stati raccolti o altrimenti trattati; 

o l’interessato revoca il consenso su cui si basa il trattamento e non sussiste altro fondamento giuridico per il 

trattamento; 

o l’interessato si oppone al trattamento e non sussiste alcun motivo legittimo prevalente per procedere al trattamento; 

o i dati personali sono stati trattati illecitamente; 

o i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale previsto dal diritto dell’Unione o dallo Stato 

membro cui è soggetto il titolare del trattamento; 

o i dati personali sono stati raccolti relativamente all’offerta di servizi della società dell’informazione. 

• Diritto di limitazione del trattamento: diritto di ottenere dal titolare del trattamento la limitazione del trattamento 

quando ricorre una delle seguenti ipotesi: 

o l’interessato contesta l’esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del trattamento per verificare 

l’esattezza di tali dati personali; 

o il trattamento è illecito e l’interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sia 

limitato l’utilizzo; 

o benché il titolare del trattamento non ne abbia più bisogno ai fini del trattamento, i dati personali sono necessari 

all’interessato per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria; 

o l’interessato si è opposto al trattamento in attesa della verifica in merito all’eventuale prevalenza dei motivi legittimi 

del titolare del trattamento rispetto a quelli dell’interessato. 

• Diritto alla portabilità: diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico 

i dati personali che La riguardano forniti al Titolare e di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento qualora il 

trattamento si basi sul consenso o sul contratto e sia effettuato con mezzi automatizzati. 

• Diritto di opposizione: diritto di opporsi al trattamento effettuato per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o 

connesso all’esercizio di pubblici poteri o sulla base del legittimo interesse del titolare o di terzi, nonché il diritto di 

opporsi al trattamento dei dati personali che La riguardano effettuato per finalità di marketing diretto, non prestando il 

consenso inizialmente o revocandolo successivamente (con l’avvertenza che l’eventuale successiva revoca del consenso 

non pregiudica la liceità del trattamento svolto prima di essa). L’esercizio dei diritti di cui sopra può essere inoltre 

ritardato, limitato o escluso nei casi previsti dall’art. 2-undecies d.lgs. 196/2003. Tali richieste potranno essere indirizzate 

al Titolare all’indirizzo email privacy@cpss.it. Lei riceverà riscontro il prima possibile e, in ogni caso, non oltre 30 giorni 

dalla Sua richiesta. 

• Proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali: qualora Lei desideri proporre un reclamo in merito 

alle modalità attraverso cui i Suoi dati personali sono trattati dal Titolare, ovvero in merito alla gestione di un reclamo da 

Lei proposto, Lei ha il diritto di presentare un’istanza direttamente all’Autorità di controllo secondo le modalità indicate 

nel sito www.garanteprivacy.it.  

Modifiche Informativa 

Il titolare potrebbe cambiare, modificare, aggiungere o rimuovere qualsiasi parte della presente Informativa sulla privacy, in 

qualsiasi momento, salvo se necessario richiederle il consenso, ove previsto. Al fine di facilitare la verifica di eventuali 

cambiamenti, l’informativa conterrà l’indicazione della data di aggiornamento. 
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